DAVWN

5 ®
Diabetes Attitudes Wishes & Needs novo nordisk

DAWN AWARDS 2009
Premio "Roberto Lombardi”

Allo scopo di stimolare, riconoscere e ricompensare gli sforzi e i progetti
sviluppati per migliorare la salute e la qualita di vita delle persone con il
diabete, Novo Nordisk assegnera quattro premi (due per il diabete tipo 1 e
due per quello tipo 2) denominati DAWN Award 20009.

La partecipazione ai premi riguardera le Associazioni di pazienti o
organizzazioni inerenti la tutela della salute nei cittadini, i cui i progetti abbiano
per obiettivo il miglioramento della qualita di vita delle persone con diabete
attraverso piani di comunicazione ed educazione sociale, strettamente
collegabili alla filosofia espressa dal progetto DAWN.

I progetti dovrebbero realizzare in modo dimostrabile uno o piu delle call to
action che sono stati sviluppati attraverso il DAWN Study Italia :

e Intensificare la comunicazione paziente-operatore, E TRA | DIVERSI
OPERATORI

e Promuovere I'assistenza diabetologica da parte di un team,
ADEGUATAMENTE FORMATO E COMPLETO NEI SUOI DIVERSI
COMPONENTI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AL MEDICO DI
MEDICINA GENERALE, ALL’INFERMIERE SPECIALIZZATO, E AD
ALCUNE FIGURE DI SPECIFICA COMPETENZA (PSICOLOGO,
DIETISTA, PODOLOGO)

¢ Promuovere I’auto-controllo attivo

e Superare le barriere alla terapia, FARMACOLOGICA E NON
FARMACOLOGICA

e Fornire assistenza psicosociale, ALLA PERSONA CON DIABETE ED Al
SUOI FAMILIARI

e ATTIVARE SPECIFICI PROGRAMMI DEDICATI ALL’INCREMENTO
DELLE ATTIVITA’ MOTORIE DELLE PERSONE CON DIABETE,
MODULATI IN BASE ALLA POTENZIALITA’ PERSONALI

e INSERIRE NELLA FILIERA ASSISTENZIALE IL RUOLO
FONDAMENTALE DI UN ASSOCIAZIONISMO RESPONSABILE
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« AUMENTARE LA SENSIBILITA’ DEI DECISORI VERSO SISTEMI DI
GESTIONE DELLE CRONICITA’

Criteri di selezione: | candidati saranno selezionati sulla loro capacita di
realizzare uno o piu di suddetti obiettivi che tengono conto anche degli obiettivi
espressi dal RE-AIM (http://www.re-aim.org ) per il miglioramento della
sanita pubblica e l'utilizzazione di uno o piu delle strategie delineate qui sotto:

1 Aumentare le conoscenze sul diabete.

LI Avviare programmi d’istruzione, prevenzione ed educazione delle
persone con il diabete e delle persone a rischio .

1 Corsi di formazione rivolti agli operatori sanitari e alle persone con
diabete

L1 Fornire alle persone con diabete e ai loro familiari strumenti e sistemi
pratici per migliorare la loro qualita di vita.

[l Guidare il cambiamento dei sistemi di politica sanitaria inerenti al
diabete.

L1 Sviluppare la ricerca e il sostegno psicologico nel diabete.

1 Awviare programmi e campagne di comunicazione e sensibilizzazione
della pubblica opinione.

L] Stimolare l'adozione di stili di vita salutari attraverso lo sviluppo di
programmi incentrati sull’attivita motoria e sulla nutrizione.

Candidati: Associazioni di Pazienti o organizzazioni inerenti la tutela della
salute nei cittadini.

Criteri di eleggibilita: Tutte le presentazioni saranno riviste da un board di
esperti del progetto DAWN e di Novo Nordisk. | contributi e i progetti
presentati dovranno essere in linea con la filosofia del progetto DAWN, il RE-
AIM (http://www.re-aim.org) e contenere elementi qualitativi utili per
contribuire all'implementazione di piani specifici di sanita pubblica sul diabete
in conformita alle call to action del progetto DAWN Italia.

Data di scadenza per le presentazione delle domande: Le presentazioni
del premio dovranno pervenire entro e non oltre la data del 30 Aprile 2009.

Comunicazione: | vincitori del DAWN Award saranno annunciati nel corso di
una cerimonia istituzionale prevista per il mese di giugno del 2009. I migliori
20 contributi pervenuti saranno raccolti in una pubblicazione apposita che
verra distribuita alle Istituzioni e ai media per aumentare il dibattito sul diabete
e consolidare I'immagine di un Associazionismo responsabile.
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Form di presentazione: Il form di presentazione per il DAWN Award e
disponibile in allegato.



